


Vyčlenenie koučingu

Psychológ

Kouč

MentorMentor

Poradca

Tréner

Hľadá príčiny Focus na 
riešenie

Odborník v 
oblasti

Radí – dáva 
alternatívy

Zodpovedný za 
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Koučing

• Podnecovanie otázkami ku konštruktívnym úvahám

• Nachádzanie zdrojov & stimulovanie potenciálu

• Koučovaný objavuje vlastné riešenia

Mentoring

• Individualizované neformálne vzdelávanie

• Odovzdávanie skúseností mentorovanému

• Mentorovaný preberá vyhovujúce modely 
správania

Psychoterapia

• Hlbší náhľad do vlastných problémov

• Spoločná práca na identifikovaní a zmene 
obmedzujúceho myslenia či správania

Využitie škály
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